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Qualita, Salute e Sicurezza sul Lavoro, Sicurezza Alimentare, Sostenibilita Ambientale

CHI SIAMO

Cartotecnica Grafica Vicentina S.r.l. opera nella progettazione e realizzazione di packaging
cartotecnico, anche destinato al contatto con alimenti, e adotta un Sistema di Gestione Integrato
guale riferimento per la gestione della qualita, della salute e sicurezza sul lavoro, della sicurezza
alimentare e della sostenibilita ambientale.

ILNOSTRO IMPEGNO

La Direzione considera tali ambiti parte integrante della propria organizzazione e del proprio sviluppo,
nella convinzione che il miglioramento continuo delle prestazioni rappresenti una condizione
essenziale per garantire affidabilita, conformita, tutela delle persone, sicurezza dei prodotti e
responsabilita ambientale.
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é:z Definire obiettivi, analizzare rischi e
garantire la conformita legislativa.
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Promuovere condizioni di lavoro sicure
e coinvolgere il personale.
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Garantire la sicurezza alimentare e
migliorare le prestazioni dei processi.
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I 1] 11 1] 1 Ridurre l'impatto ambientale e
[ | promuovere |'uso responsabile delle
| risorse.

COME DIAMO ATTUAZIONE ALLA POLITICA

L’attuazione di tali impegni si realizza attraverso il controllo dei processi, la qualificazione dei
fornitori, la gestione delle non conformita, la valutazione preventiva dei rischi, la diffusione delle
informazioni rilevanti e il riesame periodico del sistema.

La Direzione promuove una cultura aziendale orientata alla qualita, alla sicurezza, alla sicurezza
alimentare e alla sostenibilita, riconoscendo che Uefficacia del Sistema di Gestione Integrato
dipende dalla partecipazione responsabile di tutte le persone che operano per ’Azienda.

VALIDITA DELLA POLITICA

La presente Politica costituisce il quadro di riferimento per la definizione e il riesame degli obiettivi
del Sistema di Gestione Integrato, viene periodicamente verificata per assicurarne la continua
idoneita ed e resa disponibile a tutto il personale e alle parti interessate.

La Direzione
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